
绿城中国环境管理政策

1.目的

绿城中国控股有限公司（以下简称“本公司”）及其附属公司（以

下简称“绿城中国”或“本集团”）高度重视环境保护工作，在运营

过程中以环境管理承诺与目标为指引，通过系统化、科学化的环境管

理举措，充分减少业务运营对自然环境的影响，并推动本集团全体员

工及其他利益相关方共同参与环境保护。

2.适用范围

本政策适用于本集团，并同时鼓励所有商业伙伴（包括承包商、

供应商和合作伙伴）遵守本政策。

3.遵守法律法规及行业规范

绿城中国严格遵守运营地关于环境保护的所有法律法规及行业标

准，包括但不限于《中华人民共和国环境保护法》、《中华人民共和国

节约能源法》、《中华人民共和国大气污染防治法》等。

4.承诺

本集团做出以下环境管理承诺：

4.1 环境保护

本集团承诺将环境保护融入集团运营的各个环节，采取一切合理



措施减少对环境的影响，推动绿色、低碳、可持续的发展模式；

4.2 资源能源高效利用

本集团承诺提高自然资源和能源的利用效率，通过技术创新和管

理优化，减少资源消耗和能源浪费；

4.3 定期环境报告

本集团承诺定期向公众披露环境管理绩效，包括但不限于温室气

体排放、能源消耗、水资源使用及废弃物管理等方面的信息；

4.4 利益相关方沟通

本集团承诺与股东、员工、客户、供应商、社区居民等利益相关

方就环境问题保持沟通，听取各方意见和建议，共同推动环境保护工

作；

4.5 环境绩效监测

本集团承诺通过环境绩效监测体系，定期对公司的环境管理绩效

进行评估，确保各项环保措施的有效实施；

4.6 环境管理体系实施

本集团承诺参考 ISO 14001 等国际认可标准，搭建集团内部环境

管理体系，确保环境管理工作的系统性和有效性；

4.7 员工培训与宣贯

本集团承诺定期对员工进行环保知识和技能的培训，提高员工的

环保意识和能力。通过内部宣传和外部沟通渠道，推广环保理念和实

践经验。

5.目标



本公司制定以下环境管理目标：

5.1 能源使用效益目标

1）加强能耗管理，提升能源使用效率，致力于持续降低能耗强度，

以 2022 年为基准年，制定到 2025 年综合能源消耗密度降低 5%的目

标；

2）在自身运营方面，积极采用能耗较低电器，倡导绿色办公；同

时持续探索低能耗产品设计。

5.2 用水效益目标

1）逐步加大节水工艺及技术的投入，提高用水效益，降低水耗强

度，以 2022 年为基准年，制定到 2025 年总耗水密度降低 5%的目标；

2）在自身运营方面，积极探索引用节水型设施及水处理技术，在

产品设计方面，提高节水设计产品的占比。

5.3 减废目标

1）加大各类减废举措力度，持续降低废弃物排放密度；

2）在自身运营方面持续探索并积极执行减废举措，同时加强对承

建商废弃物的管理力度。

6.检讨及披露

6.1 本政策经本公司董事会批准后生效，于每三年更新一次，必要

时，可适时检讨更新；

6.2 本政策将被刊载在本公司的网站供公众查阅；本政策的概要、

本政策的落实情况及相关的关键绩效指标将每年在本公司的《环境、

社会及管治报告》内披露。


